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Man	sollte	sich	–	nicht	nur	als	Scrum	Master	–	fragen,	wie	man	zum	agilen	Veränderungs-
prozess	beitragen	und	ihn	vorantreiben	kann.	Nachfolgend	einige	Fragen	und	Anregungen,	
die	Ihnen	zeigen	sollen,	dass	es	vor	allem	in	Ihrer	Hand	liegt,	einen	Unterschied	zu	machen.		
	

In	welche	Richtung	will	ich	steuern?	
§ Welches	Ziel	verfolge	ich?	
§ Was	funktioniert	gut?	
§ Was	sollte	ich	lassen?	
§ Wie	fange	ich	an?	
§ Wann	fange	ich	an?	
§ Was	sind	sinnvolle	Resultate?	
§ Wie	nutze	ich	diese	Resultate?	

	
Wie	will	ich	dort	ankommen?	

§ Wen	muss	ich	überzeugen?	
§ Wer	kann	mich	unterstützen?	
§ Wen	muss	ich	unterstützen	oder	schulen?	
§ In	welcher	Art	und	Weise	kommuniziere	ich?	
§ Wie	kann	ich	möglichst	viele	Menschen	erreichen?	
§ Wie	gehe	ich	mit	Kritikern	um?	
§ Wie	erreiche	ich	Nachhaltigkeit?	
§ Welche	Geschwindigkeit	gehe	ich?	
§ Was	sind	kurzfristige	Maßnahmen?		
§ Was	ist	mein	Langzeitziel?	
§ Wie	eskaliere	ich?	
§ Woran	erkenne	ich,	dass	ich	am	Ziel	angekommen	bin?	

	
Bin	ich	committed?		

Checkliste Kapitel 2 

Agilität etablieren 
	


